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-'-‘\} PRESIDENTE

U+ Vifor Pinffo Chavey
\:_ﬁ i\ Procurador Federal

desde 2006.

Atual Diretor

de Assuntos

Institucionais
da Anafe.
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DIRETORIA EXECUTIVA

DIRETOR EXECUTIVO

MSéKr .2 ﬁ’lmwdo

Procurador Federal.
Presidente da ANAFE
no biénio 2022-2024.

DIRETOR EXECUTIVO
ADJUNTO

Julio Cear
TrancijCo

Procurador Federal.
Procurador-Chefe da
Universidade Federal dos Vales
do Jequitinhonha e Mucuri.
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DIRETORIA PARLAMENTAR

p

DIRETOR PARLAMENTAR

ﬁnvalalo Percira
Ao sanfes Junior

Advogado da Unido.
Pela ANAFE, é representante
estadual por Pernambuco
(2023-2024) e Presidente do Colegiado.
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DIRETORIA DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS

DIRETORA DE ASSUNTOS
INSTITUCIONAIS

Renafa Matia de
- Brijo Asevedo

Procuradora Federal.
Coordenadora das subcomissoes
de Comunicagao e Contato
Institucional da ANAFE Mulheres.
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DIRETORA DE ASSUNTOS
INSTITUCIONAIS ADJUNTA

carolma Av 1?" fa de
Mendonca Rodrigues,

Procuradora Federal.
Coordenadora de Assuntos
Finalisticos na PFE-FUNAI.




DIRETORIA DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS

DIRETORA DE APOSENTADOS
E PENSIONISTAS

Rejalina Corréa
de Araujo

Procuradora Federal aposentada. r
Pela ANAFE, é Diretora de
Aposentados no biénio 2022-2024.
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DIRETORIA DE INTEGRAGAO E ACAO SOCIAL

DIRETORA DE INTEGRAGAO
E ACAO SOCIAL

Manvela | acerda
Rocha Mehl

Procuradora Federal. Pela ANAFE,
€ Diretora de Integragao e Ag¢ao Social
no biénio 2022-2024.

DIRETORA DE INTEGRACAO
E AQAO SOCIAL ADJUNTA

Rcla Percira
dt’z Carvalho | cifae

Procuradora Federal.
Diretora Parlamentar Adjunta
da ANAFE no biénio 2022-2024.
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DIRETORIA DE PREGORRATIVAS

DIRETOR DE PRERROGATIVAS

Diogo Alvares
%‘3{&0

T o5 Procurador Federal.
3 % \ \\ Relator do Estatuto
i B : : da ANAFE.

< DIRETORA DE
k PI.QER!?OGATIVAS ADJUNTA
2. Silvia de Alencar

Sousa Fiqueiredo

Advogada da Uniao.
Atua na area consultiva
da AGU desde 2021.

i MG l'r </1NG I'v </A1Ng 3-" i’lay ;’ '
IR Wi PTIRE et LRI wit J AT s
Ina1 BN Anal BRIl AN TCGMEIE Anai Bl Anafch




DIRETORIA DE COMUNICAGAO
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DIRETORIA JURIDICA

DIRETOR JURIDICO

mm 0 Coyfa
lsan

Procurador Federal.
Atuacao em dedicacao
exclusiva na Secretaria de
Controle Interno da AGU.

DIRETORA JURIDICA ADJUNTA

Amanda de
S0u4a Geracy

Procuradora da Fazenda Nacional. Assessora na
Secretaria Especial para Assuntos Juridicos da Casa
Civil da Presidéncia da Republica. Vice-Presidente

da Comissao da Advocacia Publica da OAB/DF.
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DIRETORIA DE INTEGRIDADE E CONFORMIDADE

DIRETORA DE INTEGRIDADE
E CONFORMIDADE

Gragiela Rojal
dtonorajo

Procuradora da Fazenda Nacional. s
Atua nos coletivos ANAFE
MULHERES e TRIBUTOS A ELAS.




DIRETORIA DE FILIAGOES E BENEFICIOS

DIRETOR DE EILIAQC")ES
E BENEFICIOS

Gugfave André
Pinheiro de Oliveira

Procurador Federal. E Representante
titular da ANAFE no Distrito Federal e
Diretor Adjunto de Integragao e Acgao Social.
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PAUTAS PRIORITARIAS DA GESTAO S
Nova Lei Organica: Buscar a aprovagao .
de uma nova lei que integre formalmente

a PGF e a PGBC na estrutura da AGU e

assegure tratamento isonomico entre

as quatro carreiras.

Autonomia da AGU: Lutar por uma Emenda
Constitucional que garanta autonomia
administrativa e financeira a AGU.

Prerrogativas da Advocacia Publica:
Defender a garantia das prerrogativas
dos orgaos subnacionais da advocacia
publica brasileira, incluindo o exercicio
pleno da advocacia.
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DIRETORIA PARLAMENTAR

Presenc¢a no Congresso: Monitorar
e promover Projetos de Lei.

Reforma da Lei Organica: Inclusao dos
Procuradores e autonomia or¢amentaria.

Interagao com parlamentares: Envolver
membros estaduais na articulagao
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DIRETORIA DE RELAQéES INSTITUCIONAIS

- Diadlogo associativo: Espago "Anafe é vocé" para feedback. -
— E—

Fortalecimento institucional: Estreitar lagos com os érgaos
de diregao e execuc¢ao da AGU.

Comissoes tematicas: Remodelar para maior participagao.

Grupos de trabalho: Reformar Lei Organica e discutir
advocacia fora das atribuigoes funcionais.

DIRETORIA DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Atuagao no Executivo: Defesa de
paridade e participagao no CCHA.

cit00,
Atuagao no Legislativo: Incluir o .
aposentados nas pautas y y
do Congresso Nacional.
Presenca Associativa: ‘e !
Congragamento e visibilidade i I \
para aposentados. ‘
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DIRETORIA DE PRERROGATIVAS

Defesa das prerrogativas: Reconhecer que
p— Advogadas e Advogados Publicos Federais
s6 podem ser punidos por dolo e fraude.

Democratizagao: Acessibilizar a assungao
de chefias e processos decisérios dentro
I \  / de todos os 6rgaos da AGU.

Saude laboral: Monitorar e
S melhorar condigoes de trabalho.




Ui £,

DIRETORIA JURIDICA

Aproximagao com associados: Criar
painel para acompanhamento de agoes.

Melhoria da comunicagao:
Transparéncia nas demandas judiciais.

Interlocugao proativa: Atuar com as
Corregedorias para defesa dos associados.

DIRETORIA DE INTEGRIDADE E CONFORMIDADE

Sistema de integridade: Apresentar e
conscientizar sobre politicas internas.

Transparéncia: Facilitar contratagoes
e melhorar a conformidade.
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\\ DIRETORIA DE GOMUNIGAQﬂO
- ’ Visibilidade: Aumentar a presen¢a

da ANAFE nas 4 carreiras.

comunicagéo eficiente: Informar
associados e sociedade de forma clara.

Interlocugao institucional: Melhorar
icaga institui¢oes e midias.



AGORA PODEMOS
FAZER MUITO MAIS!




NOVO ESTATUTO

Instituimos um novo
estatuto que reflete a
diversidade da associa¢ao
e promove a integrac¢ao
plena das carreiras em
condi¢oes de paridade.
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%ﬁ CRESCIMENTO

Aumento de 21% no numero de associados:

Advogados da Uniao
4 245% Procuradores da Fazenda Nacional
13% Procuradores do Banco Central
\‘ Advogados Publicos Federais Aposentados
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EQUIPE E ESTRUTURA

Reorganizagao e realocagao de funcionarios

a partir de competéncias definidas

Trabalho de valorizagao, engajamento

e pertencimento da equipe

Criagao de setores tematicos, observadas

as especificidades das areas de atuagao
Reestruturagao de secretarias para dinamizar

e aperfeigoar a prestagao de servigo




PROCESSOS

m Revisao dos fluxos das contratagoes

m Implementagao de cadastro de fornecedores
e controle das contratagoes

m Alteragoes nas algadas de DDI, para
otimizar as contratagoes de valor
reduzido e agoes especificas

m Estudo estatistico dos associados da ANAFE,
com a criagao de diretoria para esse fim

m Reorganizagao dos processos de viagens,
passagens e hospedagem

= Melhorias no setor de comunicagao
e nas midias sociais

m Negociagao das parcerias e convénios com
seguros, escolas, instituicoes bancarias e clubes
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FINANCEIRO

Maior transparéncia nas despesas das

representagoes, com acesso direto em planilha
Transparéncia na execugao or¢amentaria,

com pleno acesso a as diretorias

Realizagao de ajustes nos balancetes de

2022 e 2023 e detalhamento dos repasses

para a ANAFE Saude

Melhorias no controle de documentos financeiros
e no recebimento de pagamentos

Criagao de rotina de entrega de dados mensais
Revisao de contratos e renegociagao de

valores, com adequagao as possibilidades

da ANAFE e efetiva necessidade
Revisao e organizagao dos créditos
e débitos em aberto

Revisao cadastral dos associados

com pendéncias




SISTEMAS

Melhorias no sistema de cadastro

Entrega do modulo financeiro

Entrega da integragao com o Omie

Evolugao no desenvolvimento do modulo de representagao
Integragao do sistema com ANAFE Saude

Evolugao do desenvolvimento da nova area do associado
Melhoria nos sistema de enquete

Inicio do desenvolvimento do novo sistema de votagao
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Pluralidade
Democracia

Uniao na
pluralidade!
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