
‭CARTA DA MOBILIZAÇÃO - 03/07/2024 -  às chefias locais‬

‭A‬ ‭Associação‬ ‭Nacional‬ ‭dos‬ ‭Advogados‬‭Públicos‬‭Federais-‬‭ANAFE,‬‭em‬‭representação‬‭a‬‭4.413‬‭(quatro‬
‭mil‬‭quatrocentos‬‭e‬‭treze)‬‭associados‬‭e‬‭associadas‬‭em‬‭todo‬‭o‬‭país,‬‭constituída‬‭por‬‭integrantes‬‭das‬‭04‬
‭(quatro)‬‭carreiras‬‭da‬‭Advocacia-Geral‬‭da‬‭União‬‭comunica‬‭sobre‬‭o‬‭estado‬‭de‬‭mobilização‬‭em‬ ‭busca‬‭da‬
‭valorização da advocacia pública federal.‬

‭Nesse‬ ‭sentido,‬ ‭iniciou‬ ‭o‬ ‭ano‬ ‭apresentando‬ ‭a‬ ‭agenda‬ ‭prevista‬ ‭para‬ ‭2024.‬ ‭Sob‬ ‭ponto‬ ‭de‬ ‭vista‬
‭remuneratório,‬‭busca-se‬‭acima‬‭de‬‭tudo‬‭a‬‭reposição‬‭das‬‭perdas‬‭inflacionárias‬‭decorrentes‬‭da‬‭ausência‬
‭de‬‭política‬‭de‬‭reajustes‬‭do‬‭subsídio,‬‭defasado‬‭em‬ ‭seu‬‭poder‬‭de‬‭compra‬‭ao‬‭longo‬‭dos‬‭últimos‬‭anos‬‭e‬
‭na relação com  as demais carreiras jurídicas.‬

‭Sobre a pauta remuneratória,‬‭principal foco do estado de mobilização‬‭, importante a contextualização.‬

‭No‬‭mês‬‭de‬‭abril‬‭de‬‭2024,‬‭o‬‭Ministério‬‭de‬‭Gestão‬‭e‬‭da‬‭Inovação‬‭em‬‭Serviços‬‭Públicos-‬‭MGI,‬‭propôs‬‭a‬
‭realização‬ ‭de‬ ‭mesas‬ ‭temporárias‬ ‭setoriais‬ ‭para‬ ‭negociação‬ ‭com‬ ‭servidores‬ ‭públicos.‬ ‭As‬ ‭carreiras‬
‭jurídicas,‬ ‭por‬ ‭suas‬ ‭entidades‬ ‭representativas,‬ ‭aceitaram‬ ‭o‬ ‭formato‬ ‭apresentado‬ ‭e‬ ‭se‬ ‭colocaram‬ ‭à‬
‭disposição para celebrarem a composição junto aos negociadores do MGI.‬

‭Após‬‭a‬‭aguardada‬‭designação‬‭da‬‭mesa,‬‭no‬‭dia‬‭26‬‭de‬‭junho‬‭de‬‭2024‬‭foi‬‭realizada‬‭a‬‭primeira‬‭rodada‬‭de‬
‭negociação,‬‭oportunidade‬‭em‬‭que‬‭as‬‭associações‬‭apresentaram‬‭seus‬‭pleitos.‬‭Não‬‭houve‬‭resposta‬‭aos‬
‭pedidos‬ ‭ou‬ ‭a‬‭designação‬‭de‬‭nova‬‭mesa‬‭a‬‭fim‬‭de‬‭efetuarmos‬‭a‬‭solução‬‭consensual‬‭sobre‬‭o‬‭reajuste.‬
‭Não foram sinalizados avanços.‬

‭O‬‭fato‬‭é‬‭que‬‭a‬‭desvalorização‬‭do‬‭subsídio‬‭atinge‬‭diretamente‬‭aposentados,‬‭pensionistas‬‭e‬‭os‬‭colegas‬
‭que‬ ‭estão‬ ‭ingressando‬ ‭nas‬ ‭carreiras,‬ ‭assim‬ ‭como‬ ‭a‬ ‭todos‬ ‭os‬ ‭membros.‬ ‭O‬ ‭subsídio‬ ‭significa‬
‭estabilidade remuneratória e não está sujeito a reduções ou a ameaças externas.‬

‭A‬ ‭partir,‬ ‭pois,‬ ‭das‬ ‭incertezas,‬ ‭algumas‬‭movimentações‬‭estão‬‭sendo‬‭desenvolvidas,‬‭como‬‭os‬‭atos‬‭de‬
‭mobilização‬ ‭que‬ ‭ocorreram‬ ‭no‬ ‭mês‬ ‭de‬ ‭junho‬ ‭e‬ ‭que‬ ‭prosseguirão‬ ‭em‬ ‭julho‬ ‭enquanto‬ ‭aguardamos‬
‭respostas‬‭efetivas,‬‭sem‬‭prejuízos‬‭da‬‭implementação‬‭de‬‭medidas‬‭afirmativas‬‭no‬‭sentido‬‭de‬‭registrar‬‭a‬
‭insatisfação das carreiras, a perdurarem até a efetivação de soluções concretas.‬

‭Dessa‬‭forma,‬‭foram‬‭designadas‬‭pelas‬‭associações‬‭ao‬‭dia‬‭03‬‭de‬‭julho‬‭diversos‬‭atos‬‭de‬‭mobilização‬‭nas‬
‭unidades‬‭da‬‭AGU.‬‭Nessa‬‭oportunidade,‬‭simbolizando‬‭o‬‭atual‬‭estado‬‭de‬‭irresignação,‬‭apresentamos‬‭às‬
‭chefias‬ ‭locais‬ ‭esta‬ ‭Carta‬ ‭de‬ ‭Mobilização,‬ ‭rogando‬ ‭pelo‬ ‭apoio‬ ‭por‬ ‭ações‬ ‭objetivando‬ ‭efetivar‬ ‭as‬
‭respostas esperadas pelas carreiras.‬

‭Brasília, 02 de julho de 2024 .‬

‭PRESIDENTE DA ANAFE‬


		2024-07-02T18:44:32-0300
	SERGIO AUGUSTO DA ROSA MONTARDO




