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Assoclacao Nacional dos Advogados Publicos Federais

RESOLUGAO N2 004, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022

Institui o “Selo de Compromisso com a lIgualdade de
Género” e o “Certificado de Compromisso com a Igualdade
de Género”.

A DIRETORIA DA ASSOCIACAO NACIONAL DOS ADVOGADOS PUBLICOS FEDERAIS - ANAFE, no
uso da atribuicdo que Ihe conferem os incisos |, Il e X do art. 36 do seu Estatuto, RESOLVE:

Art. 12 Fica instituido o “Certificado de Compromisso com a Igualdade de Género” da Anafe, a
ser concedido a pessoas fisicas que se notabilizem pela defesa da igualdade de género na
sociedade e contribuam para o aperfeicoamento de politicas publicas de reducdo das
desigualdades entre homens e mulheres.

§ 12 O certificado sera conferido anualmente pelo Presidente da Anafe, mediante processo
seletivo que contemple inscri¢des ou indicacdes de membros ou servidores da Advocacia-Geral
da Unido, de entidades da sociedade civil e de pessoas de reconhecida atuacdo na defesa da
igualdade de género, podendo também incluir etapa de votacdo aberta a sociedade civil por
meio de consulta publica.

§ 22 O processo seletivo de que trata o § 12 serd regulado em edital publicado pela Comissao da
Mulher da Anafe, definindo prazo e forma para indicacdes e votagdes, critérios eliminatérios e
classificatdrios e composicdo da comissdo de selecdo paritaria no género, podendo ser dividido
em categorias de premiacgao.

Art. 22 Fica instituido o “Selo de Compromisso com a lgualdade de Género” da Anafe, a ser
concedido a érgaos e entidades da Administracao Publica Federal que se comprometam com a
adocdo de praticas e programas que promovam a igualdade de género no ambiente de trabalho.

§ 12 O selo serd concedido mediante:

| - termo de adesdo firmado pelo Presidente da Anafe e pelo titular de 6rgao habilitado em
processo administrativo que comprove o cumprimento dos requisitos previstos neste artigo e
estabeleca condicBes para sua fiscalizacdo periddica; ou

Il - termo de compromisso firmado pelo Presidente da Anafe e pelo titular do 6rgao pleiteante,
gue estabeleca prazo para cumprimento dos requisitos previstos neste artigo e condi¢des para
sua fiscalizacdo periddica.

§ 22 Os processos de habilitagado e de fiscalizagdo do cumprimento dos termos de que trata o §
19 serdao conduzidos pela Comissdo da Mulher da Anafe ou por comissdo de avaliacdo especifica,
paritaria no género, formada por representantes das carreiras da Advocacia Publica Federal e
de servidores administrativos, e designada na forma do art. 37, inciso XIV, do Estatuto.

§ 32 O termo de adesdo ou de compromisso para concessdo do Selo terd por objeto ao menos
trés das seguintes metas:

. o SHIS QL 24, Conjunto 03, Casa 0
e 613326-1729 www.anafenacional.org.br L



Anafe

Assoclacao Nacional dos Advogados Publicos Federais

| — atingimento da paridade de género na ocupacdo de cargos em comissdo da unidade
organizacional agraciada;

Il —revezamento periédico de todos os cargos em comissado do Grupo Direcdo e Assessoramento
Superior - DAS - e todas as Fungdes Comissionadas do Poder Executivo - FCPE - em vigor ha pelo
menos dois anos na unidade organizacional agraciada;

Il — investidura em cargo ou fungdao comissionada na unidade organizacional agraciada
condicionada a participacdao em curso de formacdo sobre prevencdo ao assédio no ambiente de
trabalho;

IV — compromisso com a adesdo a Licen¢a a Gestante, a Licenca a Adotante e ao Programa de
Prorrogacdo da Licenga Paternidade por todos os homens em exercicio na unidade
organizacional que tenham direito subjetivo a tais beneficios na forma do Decreto n2 8.737, de
3 de maio de 2016, da Nota Técnica n? 150/2014/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP e da Nota Técnica
n? 18585/2021/ME;

V —ndo adogdo de Programa de Gestdo e Desempenho — PGD — presencial, na forma do art. 62
do Decreton?211.072, de 17 de maio de 2022, que resulte em desrespeito aos horarios familiares
dos servidores em exercicio na unidade organizacional, impedindo-os de atender as demandas
escolares e médicas de filhos e demais dependentes.

” u

§ 42 O Selo serd concedido nos niveis “bronze”, “prata” ou “ouro”, conforme adote trés ou mais
das metas previstas no § 32.

§ 52 Nas hipdteses do inciso Il do § 19, o 6rgdo ou entidade compromissdria fard jus ao Selo no
nivel “bronze”, até que comprove o cumprimento de metas que permita a ascensdo a nivel mais
elevado.

§ 62 Os drgdos e entidades contemplados com o Selo poderdo utiliza-lo em seus documentos
oficiais, respeitadas as diretrizes de comunicagdo social e identidade visual do Governo Federal
aplicaveis ao 6rgdo ou entidade.

§ 72 O 6rgdo ou entidade que deixe de cumprir o objeto do termo de compromisso tera o Selo
cancelado ou rebaixado de nivel, conforme o caso.

§ 82 A perda ou rebaixamento do Selo dar-se-4 mediante processo sumdrio em que reste
comprovado o descumprimento do requisito.

§ 92 O uso indevido do Selo sem o devido processo de habilitagcdo ou apds procedimento de que
trata o § 82 ensejara representacdes perante a Comissdo de Etica do 6rgdo ou entidade e o
Diretor de Integridade da Anafe.

Art. 32 Os certificados e os selos de que trata esta portaria serdao concedidos em cerimOnia anual
de premiagao, a ser divulgada nos meios de comunicacao social da Anafe e da Advocacia-Geral
da Unido.

Pardgrafo Unico. A utilizacdo do Selo sera permitida a partir da data estabelecida no termo de
adesdo ou termo de compromisso, independentemente de cerimdnia de premiagao.
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Art. 42 Esta Resolugdo entra em vigor em 03 de outubro de 2022.

Brasilia, 25 de outubro de 2022.

LADEMIR GOMES DA ot aomteon ™ P
ROCHA:52629180000 ROCHAs2629180000

Dados: 2022.10.25 15:48:08 -03'00'

LADEMIR GOMES DA ROCHA
Presidente da ANAFE
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