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ESTATUTO SOCIAL DA ANAFE SAUDE

i

TIiTULO | — DENOMINACAO, ABRANGENCIA E FINALIDADE

Art.1°. A ANAFE Saude, associagdo com personalidade juridica de direito privado, é uma
instituicdo de assisténcia social, sem fins lucrativos, de ambito nacional, que congrega o0s
associados da Associacdo Nacional dos Advogados Publicos Federais ~ ANAFE aderentes
a um dos planos de satide por ela oferecidos.

Paragrafo Gnico. O prazo de duragdo da ANAFE Saude é indeterminado.

Art.2°. A ANAFE Saude tem por finalidade atuar como operadora de planos privados de
assisténcia a saude, na modalidade autogestdo, atendendo exclusivamente associados,
dependentes e agregados da sua instituidora, a Associagdo Nacional dos Advogados
Publicos Federais — ANAFE, colocando a sua disposigdo, sem visar o lucro, beneficios
assistenciais de natureza médica, hospitalar, odontoldgica, psicoldgica e fonoaudioldgica,
através de planos coletivos por ades&o de abrangéncia nacional.

Paragrafo Gnico. A autogestéo ¢é constituida com base em deciséo da Assembleia Geral da
Associacio Nacional dos Advogados Publicos Federais, reunida em 15 e 16 de dezembro de
2021, que autorizou a constituigdo de uma operadora de planos privados de assisténcia a
saude, na modalidade autogestéo, tendo a ANAFE a condi¢&o de instituidora, sujeitando-se
as regras da Agéncia Nacional de Salde Suplementar ou qualquer outro Orgao
governamental que venha a substitui-la.

Art.3°. A Associagdo tem sede e foro no municipio de Aguas Lindas de Goias, no Estado de
Goias, endereco Quadra 02, Lote 03, 1° andar, Parte 09, Jardim da Barragem |, CEP 72920-
004, podendo, para a consecugdo dos seus objetivos, instalar ou encerrar filiais,
representacdes, escritérios e outros estabelecimentos no Pais.

Art.4°. A ANAFE Satde tera como diretrizes fundamentais para sua organizagéo:

| - Misséo: Oferecer a prestagdo de servigos médico-hospitalares, garantido a assisténcia a
saude dos beneficiarios, de forma humanizada, com gualidade e eficiéncia, a todos os seus
associados;

Il - Visdo: Ser referéncia na prestagdo de servigcos em saude suplementar, prevencdo e
promogao a saude dentro das carreiras juridicas no Brasil;

Il - Valores: Compromisso e valorizagdo do beneficiario; integridade, respeito e idoneidade;
exceléncia na prestacéo de servigo; gestdo de qualidade e melhoria continua dos produtos e
servicos oferecidos.

Art.5°. A ANAFE Saude seré mantida pelas contribuigdes dos seus associados, dependentes
e agregados, além de outras fontes eventuais de recursos.

TITULO il - DO QUADRO SOCIAL
Art.6°. Poderéao ser associados a ANAFE Satide os associados da ANAFE que estiverem em

dia com suas obrigagdes financeiras perante esta entidade, e sua filiagéo ocorrera juntamente
com a adesdo a qualquer dos planos de satde oferecidos pela ANAFE Salde.



§1°. A filiagdo ocorrerd mediante formalizagao nos seguintes termos:

| — Requerimento de filiacdo & ANAFE Saude;

Il — Comprovagéo de regularidade da situag&o financeira perante a ANAFE;
lll — Autorizacdo para desconto em folha dos valores que vierem a ser devidos para a ANAFE
Saude.

§2°. A condicéo de associado cessard em qualquer das seguintes hipéteses:

| - Desfiliacdo da ANAFE;

Il - Deferimento de pedido de desfiliagdo da ANAFE Saude;

Il — Exclus&o de todos os beneficios em que seja Titular na ANAFE Saude;

IV — Falecimento;

V — Inadimpléncia por periodo superior a 60 (sessenta) dias cumulativos, consecutivos ou
nao, nos ultimos 12 (doze) meses, desde que o beneficiario seja comprovadamente notificado
até o 50° (quinquagésimo) dia de inadimpléncia;

V| — Aplicagédo da penalidade de expulséo.

TITULO Il — DOS ASSOCIADOS

Capitulo | — Dos Titulares e Beneficiarios Elegiveis

Art.7°. Poderao ser Titulares dos beneficios da ANAFE Salde apenas os seus Associados.

Art.8°, Poderdo ser Dependentes de Titular nos beneficios da ANAFE Saude:

| — Conjuge ou companheiro(a);

Il - Filhos e enteados solteiros ndo emancipados;

Il — Menores sob guarda, tutela ou curatela.

§1°. Considera-se companheiro(a) a pessoa com quem o beneficiario titular mantenha uniao
estavel ou sociedade homoafetiva, mediante declaragéo escrita do(a) beneficiario(a) titular e
assinatura de duas testemunhas, devidamente identificadas por firma reconhecida.

§2°. E vedada a inscrigéo de:

| — conjuge separado judicialmente ou divorciado;

Il = conjuge e companheiro de forma simulténea.

Art.9°. Poderao ser Agregados de Titular nos beneficios da ANAFE Saude:
| - Parentes por consanguinidade até o quarto grau;
Il - Parentes por afinidade aié o segundo grau.

Art.10. A inscricdo de Dependentes e Agregados somente é possivel quando ha a
participagao do respectivo Titular em algum beneficio da ANAFE Saude.

§1°. Em caso de falecimento do Titular, é possivel a previsdao de permanéncia de
Dependentes e Agregados inscritos antes do obito, conforme regras a serem definidas no
Regulamento de cada Plano oferecido pela ANAFE Salde.

§2°. A exclusao do Titular do quadro social da ANAFE Satide por motivo diverso do 6bito
implica a exclusao automatica também dos seus Dependentes e Agregados.

Capitulo Il —~ Dos Direitos e Deveres

Art. 11. S&o direitos dos associados:



| — Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutir e votar os assuntos que nelas fONGN
tratados, ressalvadas as disposigdes legais ou estatutarias;
Il - Ser votado para os cargos sociais, desde que atendidas as disposigdes legais ou
regulamentares pertinentes;

i1l ~ Propor, por escrito, medidas gue julgar convenientes aos interesses sociais;

IV — Usufruir dos servigos prestados pela ANAFE Saude, observadas as regras estatutarias,
os regulamentos da Associagéo e dos produtos e o8 instrumentos de regulacao;

\ — Examinar e pedir informagdes, por escrito, sobre documentos, ressalvados os protegidos
por sigilo;

VI — ndo responder subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas em nome da Associagao.

Art.12. O Titular do beneficio possui responsabilidade subsidiaria sobre todas as dividas
eventualmente deixadas por seus Dependentes ou Agregados.

Art.13. S30 deveres dos Associados, Dependentes e Agregados:

| — cumprir e fazer cumprir as disposicGes deste Estatuto e as deliberagbes da Associacao;
It — portar-se com respeito, decoro e dignidade em suas relacdes e manifestacdes perante a
Associacao e os demais associados;

HI — zelar pelos principios e valores da ANAFE Saude, sobretudo com relagdo a boa e correta
utilizacao do planc de saude ao qual aderiu;

iV — pagar as contribuicdes fixadas pela Assembleia Geral e as penas pecuniarias que ihe
forem impostas;

\V — zelar pelo patriménio da Associagdo, representando ao Conselho Fiscal e, no caso de
omissdo deste, & Assembleia Geral, em face de maiversagéo;

V| — manter atualizados os seus dados cadastrais, bem como dos de seus dependentes e
agregados;

Vil — garantir a veracidade das informagbes prestadas a Associagao.

Art.14. Em caso de noticia ou dentncia de violagéo de aigum dos deveres, ndo sendo caso
de arquivamento sumdrio por falta de inicio de prova material, devera ser aberto processo
disciplinar, com juntada de provas e prazo de 15 (quinze) dias para defesa, o qual deve ser
novamente concedido em caso de juntada de novas provas pelo 6rgdo responsavel, nos
termos do Regulamento.

Art.15. As penalidades disciplinares devem ser determinadas pela gravidade do ato e das
consequéncias para a Associagéo, na forma do Regulamento, podendo ser aplicadas, isolada
ou cumulativamente:

| — adverténcia,

I} — multa;

i1l — destituicéo do cargo associativo;

IV — expulsdo do quadro social.

Art.16. E competente para a decisdo disciplinar:

| — no caso de violagdo dos deveres previstos no artigo 13, a Comissao a ser criada nos
termos do Regulamento;

il — no caso de fraude, tentada ou efetiva, omissao, faisidade, inexatidédo ou erro nas
declaragoes constantes da proposta de inscrigéo, a Diretoria de Gestao;



Il — no caso de aplicagdo da penalidade de destituicao do cargo associativo, a Assembigis

Geral.
Paragrafo Gnico. Da decisdo prevista nos incisos | e Il, cabera recurso sem efeito suspensivo

ao Conselho Deliberativo, no prazo de 15 (quinze) dias, em que O interessado podera
apresentar argumentos recursais por escrito.

TITULO IV — DA ORGANIZACAO

Art.17. Sao 6rgédos da ANAFE Saude:
| — Assembleia Geral,

I — Conselho Deliberativo;

ill — Diretoria Executiva;

IV — Conselho Fiscal.

Capituio | - Da Assembleia-Geral

Art.18. A Assembleia-Geral, 6rgdo soberano de deliberagdo maxima da entidade, constitui-
se pela reunido dos associados quites com suas obrigagoes, competindo-lhe privativamente:
| — reformar o Estatuto, mediante proposta do Conselho Deliberativo e voto favoravel de 2/3
(dois tercos) dos votantes, observado o quoérum minimo de 20% (vinte por cento) dos
associados;

il — fixar o valor das contribuicbes ordinarias dos associados e instituir coniribuigdes
extraordinarias, preservado o direito do associado de autoriza-las individuaimente;

Il — autorizar a aquisigao, alienagéo e oneragéo de bens imoveis, bem como a aquisicéo de
bens méveis, quando o valor for superior a 200 (duzentos) salarios minimos;

IV — autorizar a contratagdo de empréstimos e financiamentos;

\/ — afastar preventivamente, ern caso de obstrugéo da apuragao, e destituir em definitivo os
membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal que
cometerem irregularidades contra as finangas ou patriménio da Associagao, pelo voto de 2/3
(dois tercos) dos votantes, apos parecer do Conselho Fiscal,

VI - aprovar, pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos votantes, a filiagdo a entidade congénere;

VIl — aprovar, pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos associados, a fuséo ou incorporagéo a outra
entidade congénere, bem como a sua dissolugao;

VIII - julgar as contas do ultimo exercicio da Associagéo;

IX — eleger os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal nos casos previstos
neste Estatuto;

X — deliberar sobre temas relevantes que, a critério do Conselho Deliberativo, necessite ser
levado ao conhecimento dos associados.

§1°. A Assembleia Geral podera se reunir de forma presencial fisica ou sincrona, virtual e
mista, e tem poderes para decidir os assuntos devidamente discriminados que constarem da
pauta do edital de convocacgédo, o qual deve ser disponibilizado de forma pulblica e prévia,
salvo eventuais questdes de ordem de carater formal e procedimental.

§2°. A Assembleia Geral somente se reunira mediante convocagéo com antecedéncia minima
de 20 (vinte) dias, ou, em casos de extrema urgéncia devidamente justificada, com
antecedéncia menor, nunca inferior a 10 (dez) dias.



§3°. A Assembleia Geral reunir-se-a, em primeira convocagdo, com a presenca de meiy
mais um dos associados. Verificada a inexisténcia de quérum, reunir-se-a em segun
convocagao, em prazo néo inferior a trinta minutos, com qualquer nimero de associados.
§4°. Logo ap6s a abertura da sesséo pelo Presidente do Conselho Deliberativo, sera eleito
dentre os presentes o Presidente da Assembleia Geral, e a ele competira dirigir os trabalhos,
chamar a composicdo da mesa, conceder e cassar a palavra, advertir ou fazer retirar do
recinto o associado que, de qualquer forma, perturbar a ordem dos trabalhos e suspender a
sessdo em casos relevantes, colocar matérias em votag@o e proclamar os resuitados.

§5°. A votacéo serd pessoal ou por procuragéo a outro associado, permitido o uso do meio
eletrénico.

§6°. As deliberagbes da Assembleia Geral que definam normas adotarac a forma de
Regimento.

§7°. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, no uitimo trimestre de cada ano, para
julgar as contas do exercicio social anterior e fixar o valor da contribuicéo ordinaria mensal,
permitida a inclus&o de outros pontos.

§8°. A Assembleia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocagao
nos casos previstos neste Estatuto ou, ainda, mediante requisi¢ao formalizada de, no minimo,
1/5 (um quinto) dos associados.

Art.19. A Comisséo Eleitoral, constituida para as eleigcdes gerais, que sera responsavel pela
conducdo de todo o processo, com auxilio material e técnico da Diretoria Executiva, devera
ser composta em até 120 (cento e vinte) dias antes da data da posse, por trés titulares e dois
suplentes, dentre associados.
§1°. O Diretor-Presidente e o Presidente do Conselho Deliberativo indicardo, cada um, o
nome de 1 (um) titular e 1 (um) suplente, e o Presidente do Conselho Fiscal, 1 (um) titular.
Em caso de omissdo até a data limite para composicio da Comissao Eleitorai, cabera ao
Diretor de Gestdo ou, sucessivamente, ac Diretor de Promog¢éo a Saude supri-la
imediatamente.
§2° A Comissao Eleitoral elegera um dos seus membros titulares para Presidente, em até 5
(cinco) dias da formacgéo completa da Comiss@o. Em caso de omissé@o, o0 membro de mais
idade sera automaticamente o Presidente.
§3°. O Editai especifico das elei¢cdes sera publicado pela prépria Comisséo Eleitoral em até
15 (gquinze) dias da sua formacéo, abrindo prazo de 10 (dez) dias para os interessados
encaminharem, por escrito, suas candidaturas de forma individual para cada cargo, com a
documentagéo necessaria, ao protocolo da ANAFE Salde, salvo outro repositério definido
pela Comisséo Eleitoral.
§4°. Encerrado ¢ prazo de candidaturas, a Comiss&o Eleitoral devera:
| — indeferir a candidatura, abrindo-se prazo para recurso a propria Comissao Eleitoral, a ser
interposto em até 3 (trés) dias e julgado em deciséo irrecorrivel, nas seguintes hipdteses:

a) Inadimplemento das obrigagbes financeiras perante a Associagéo até a data do Edital

das eleigdes;

b) N&oc preenchimento dos requisitos legais e regulamentares; ou

¢) Incidéncia em qualquer impedimento para ocupar o cargo.
Il — dar publicidade aos candidatos inscritos, antes e apds os recursos.
§5°. Publicada a nominata finai dos requerimentos de candidatura deferidos pela Comissac
Eleitoral, o Presidente do Conselho Deliberativo devera convecar a Assembleia Geral,
veiculando expressamente a eleicéo e os nomes dos candidatos para cada cargoe como ponto
de pauta.



de vaga de suplente, sera preenchida pelos candidatos mais votados apos o preenchimento
das vagas de titular.

Capitulo Il - Do Conselho Deliberativo

Art.20. O Conselho Deliberativo seré composto por 5 (cinco) membros, na forma que segue:
| — o Diretor de Gestao;

Il — 2 (dois) eleitos pela Assembieia Geral da ANAFE Satde;

Il - 2 (dois) indicados pela Diretoria da ANAFE, com a chancela do Colegiado de
Representantes daquela entidade.

Paragrafo Gnico. O Presidente do Conselho Deliberativo sera eleito dentre os membros
constantes dos incisos Il e !il, pela maioria simples dos cinco integrantes, e o cargo sera
exercido interinamente pelo membro de maior idade até a formalizagéo da eleigao.

Art.21. Ressalvado o Diretor de Gestdo, os demais membros do Conselho Deliberativo
devem ser associados da ANAFE com no minimo 36 (trinta e seis) meses de filiagdo aquela
entidade.

Paragrafo Gnico. E vedade compor o Conselho Deliberativo quem:

| — tiver sofrido condenacéao criminal transitada em julgado por crime doloso;

Il -- tiver sofrido penalizacéo disciplinar no &mbito da ANAFE ou da ANAFE Sadde nos dltimos
10 (dez) anocs.

Art.22. Os mandatos dos membros do Conselho Deliberativo da ANAFE Saude serdo de 3
(trés) anos, permitida uma reconducao.

§1°. A posse do Conselho Deliberativo ocorrera no dia 07 de janeiro do ano seguinte a
Assembleia Geral que elegeu os membros previstos no inciso il do artigo 20.

§2°. No caso dos membros do Conselho Deliberativo previstos nos incisos ll e llf do artigo 20,
perdera automaticamente o seu mandato aquele gue:

| — faltar injustificadamente a mais de 4 (quatro) reunides consecutivas, mediante declaragéo
do Presidente do Conselho, ou, na falta deste, do membro de maior idade;

Il — perder a condig@o de Associado, conforme informacéo certificada pela Diretoria Executiva
e reconhecida pela Presidéncia do Conselho, ou, na falta deste, pelo membro de maior idade.
§3°. Em caso de vacancia no curso do mandato, por qualquer motivo:

| — para os cargos indicados pela Assembleia Geral, os membros remanescentes do Conselho
Deliberativo elegerdo um substituto para completar o6 mandato, submeiendo o nome a
ratificagdo da proxima Assembleia, se nouver;

Il — para os cargos indicados pela Diretoria da ANAFE, esta sera notificada para que
apresente novo nome para completar o mandato, a ser ratificado pelo Colegiado de
Representantes daquela entidade.

Art.23. Compete ao Conselho Deliberativo:

| — deliberar sobre o Regulamento Geral de Gestao e o Regulamento Geral de Planos, bem
como outros Regulamentos necessarios a fiel execucgdo do Estatuto;

Il — eleger e demitir a Diretoria Executiva;

il —examinar as demonstragdes contabeis e o relatdrio anual de atividades da ANAFE Salde:



IV — estabelecer padrées para a realizagdo de aplicagoes financeiras, desde que
vinculadas a nenhuma obrigagéo junto ao érgéo de fiscalizagéo;

V — aprovar anualmente o Orgamento Geral para o proximo exercicio, bem como rever
periodicamente o Planejamento Estratégico da entidade, observadas as disposigoes sobre
Missao, Visdo e Valores previstas no artigo 4°;

V| — propor alteragdes no Estatuto da ANAFE Saude;

Vii — deliberar sobre propostas de aiteragdes neste Estatuto apresentadas pelos associados,
pela Diretoria ou pelo Conselho Fiscal;

Vil — avaliar anualmente a adequagéo das contribuicbes, submetendo-a a consideragao dos
associados;

IX - propor a constituigdo de 6nus ou direitcs reais sobre bens imdveis da Associagao;

X — suspender, revogar, anular ou substituir decisoes da sua Presidéncia, por iniciativa de
qualquer dos seus membros;

X| — convocar a Assembleia Geral, na pessoa do Presidente do Conselho Deliberativo,
ressalvadas as demais hipoteses estatutarias;

X|l — definir temas que, pela relevancia, demonstrem necessitar deliberacéo da Assembleia
Geral;

XIH — resolver os casos extraordinarios ou omissos.

§1°. O Conselho Deliberativo reunir-se-& mediante convocagéo do seu Presidente, e tera
como quérum minimo a presenca de 4 (quatro) membros.

§2°. As votagdes serdo nominais, e somente sera permitido o voto por procuragao a outro
Diretor, quando esta for especifica para cada questo em pauta.

Capitulo lil — Da Diretoria Executiva

Art.24. A Diretoria Executiva sera composta de um(a) Diretor(a) de Gestéo, que também
exercera a funcéo de Presidente, e de um(a) Diretor(a) de Promog&o a Salde.

Art.25. Os membros da Diretoria Executiva, além de preencherem os critérios minimos
estabelecidos pela Agéncia Nacional de Salude Suplementar, devem possuir formagao de
nivel superior e preencher algum dos seguintes requisitos:

| — prazo minimo de 3 (trés) anos de experiéncia na area da saude ou regulagédo em saude;
ou

Il - formac&o na area de salde ou regulagdo em saude.

Paragrafo tnico. E vedado compor a Diretoria Executiva quem:

| — tiver sofrido condenagéo criminal transitada em julgado por crime doloso;

Il - tiver sofrido penalizagao disciplinar no &mbito da ANAFE ou da ANAFE Saude nos ultimos
10 (dez) anos.

Art.26. A Diretoria Executiva sera eleita pelo Conselho Deliberativo, no ultimo trimestre do
ano da posse deste, para uma gestdo de 3 (trés) anos, permitida a recondugao.

§1°. A Diretoria Executiva eleita iniciara suas atividades sempre no dia 7 de janeiro do ano
subsequente a sua escolha.

§2°. Em caso de vacancia do cargo durante a gestdo, seréd nomeado novo Diretor pelo
Conselho Deliberativo, para exercer a fungao até o final do prazo.

§3°. Os Diretores Executivos assumirgo suas fungbes mediante assinatura de termo de
prestacao de servigos por prazo determinado, a constar de Ata do Conselho Deliberativo, no
qual devera conter, no minimo:



| — a identificag@o do Diretor;

[l - o cargo da Diretoria que assumira;

ill — a qualificagdo considerada para o preenchimento dos requisitos para o cargo;
IV — o prazo de 3 (trés) anos da gestdo ou, em se tratando de Diretor nomeado no curso da
gestao, o periodo restante;

V -~ a remuneragéo,

VI — a previsdo de indenizacdo em caso de demisséo, equivalente a remuneracéo pelos
meses restantes da gestdo, salvo em caso de destituicdo pela Assembieia Geral por
cometerem irregularidades contra as finangas ou patrimonio da Associagao.

Art.27. Compete ao Diretor de Gestao, na condigéo de Presidente:

| — representar a ANAFE Saude, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, inclusive para
assinatura de contratos, acordos, convénios e outras avengas;

Il — nomear, promover, designar para o exercicio de fungdes de gestéo, conceder licencas e
abonar faltas ao trabatho, punir e demitir empregados;

il - produzir normas internas em forma de Portaria.

Paragrafo tGnico. E possivel a constituicdo de mandatéarios ou a delegacéo, total ou parcial,
das competéncias previstas nos incisos | e Il. Contudo, em se tratando de assinatura de
contratos, acordos, convénios e outras avencas, deve ser atribuida a peio menos 2 (dois)
delegatarios ou procuradores, para agéo em conjunto.

Art.28. Compete a Diretoria Executiva, em conjunto ou separadamente, realizar todos os atos
necessarios a gestao e administragéo da ANAFE Saude, bem como buscar a implementagao
dos assuntos de natureza assistencial da Associacéo.

§1°. A movimentagao de valores ccorrera somente pela atuagéo conjunta dos membros da
Diretoria Executiva, permitida a constituicéo de mandatario ou a delegagéo da competéncia
por cada um dos Diretores.

§2°. Em caso de divergéncia interna relevante, qualquer dos Dirgtores podera suscitar a
questao para decisao do Conselho Deliberativo.

Art.29. Nas auséncias e impedimentos temporarios, os Diretores substituirdo uns aos outros.
Na impossibilidade de ambos, serdo constituidos mandatarios pelo Conselho Deliberativo, de

forma interina.

Capitulo IV - Do Conselho Fiscal

Art.30. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros titulares e 1 (um) suplente,
eleitos pela Assembieia Geral dentre os associados, para mandatos de trés anos coincidentes
com o Conselho Deliberativo, podendo ser por 1 (uma) vez reconduzico.

§1°. E vedado compor o Conselho Fiscal quem:

| — tiver sofrido condenacao criminal transitada em juigado por crime doloso;

Il - tiver scfrido penalizacao disciplinar no ambito da ANAFE ou da ANAFE Saude nos Ultimos
10 (dez) anos.

§2°. O Conselho Fiscal elegera o seu Presidente denire seus membros, e o cargo sera
exercido interinamente pelo membro de maior idade até a formalizagdo da eleigdo.

§3°. Perdera automaticamente o mandato no Conselho Fiscal aguele que:

| — faltar injustificadamente a mais de 4 (quatro) reunides consecutivas, mediante declaracéo
do Presidente do Conselho, ou, na falta deste, do membro de maior idade;



Il - perder a condigdo de Associado, conforme informagéo certificada pela Diretoria Executlv‘%a‘
e reconhecida pela Presidéncia do Conselho, ou, na falta deste, pelo membro de maior idade.®

§4°. Em caso de vacancia no curso do mandato, por qualquer motivo, o Conselho Deliberativo
elegera um substituto para completar o mandato, submetendo o nome a ratificagéo da

proxima Assembleia, se houver.

Art.31. Compete ao Conselho Figcal:

| — acompanhar e fiscalizar as contas da entidade, inclusive determinando & Diretoria
Executiva a contratagdo de auditoria externa independente, quando entender necessario para
esclarecimento de dentincias de desvio de finalidade, improbidade ou atos danosos por parte
de algum érgéo da Associagao;

Il — produzir e divulgar parecer anual acerca das contas do exercicio anterior, para auxiliar no
seu julgamento;

i1l — fiscalizar o patriménio da Associagéo, zelando por sua integridade;

IV - propor a Assembleia Geral, por ele convocada, o afastamento, pelo prazo maximo de 90
(noventa) dias, de qualquer dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo
ou do Conselho Fiscal suspeito de cometer irregularidades contra as finangas ou patriménio
da Associacao, a fim de que se apurem os atos por eles praticados, exclusivamente nos casos
em que houver indicios de obstrugdo a apuragao da irregularidade;

V — instaurar, de oficio ou em face de deniincia, procedimento para apurar irregularidades
cometidas por qualquer dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo ou do
Conselho Fiscal contra o patriménio ou as financas da Associagéo, observado o procedimento
do artigo 14, emitindo parecer quanto a destituicdo, ou n&o, do cargo, a ser julgado pela
Assembleia Geral, independentemente de outras medidas disciplinares que venham ser
objeto de procedimento préprio;

VI — convocar a Assembieia Geral, se nédo fizer o Presidente do Consetho Deliberativo, nos
casos previstos no Estatuto;

Vil — zelar e dar efetividade aos principios, valores e objetivos da Associagao, previstos neste
Estatuto;

VIl - suspender, revogar, anular ou substituir decisdes da sua Presidéncia, por iniciativa de
qualquer dos seus membros.

§1°. O Conselho Fiscal reunir-se-a mediante convocagdo do seu Presidente, e tera como
quoérum minimo a sua composigdo completa.

§2°. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo sempre fundamentadas, e tomadas pela
maioria de seus membros.

§3°. Verificada qualquer irregularidade, o Conselho Fiscal podera, por deliberagdo unanime,
suspender cautelarmente o ato lesivo e convocar Assembleia Geral, no prazo maximo de 03
(trés) dias, para apreciacéo do fato, independentemente da andlise das responsabilidades.
§4°. No caso dos incisos IV e V, quando o investigado for membro do préprio Conselho Fiscal,
este estara impedido de atuar, devendo ser substituido pelo suplente até o final do processo.

TITULO V - DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art.32. Os membros da primeira Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal
seréo indicados pela Diretoria da ANAFE, com chancela do Colegiado de Representantes
daquela entidade, para exercerem as fungdes até 06 de janeiro de 2025.



Art.33. A ANAFE fara o aporte necessario para o inicio das operagdes da ANAFE Salde na

condicdo de entidade instituidora.

§1° Os valores aportados serdo restituidos & entidade instituidora, nos termos de acordo a
ser firmado entre as Associacdes, com corre¢ao monetéria pelo IPCA ou outro indice que vier

a substitui-io.

§2° Em caso de reforma estatutaria visando o ingresso de associados de outras associagdes
no rol de beneficiarios da ANAFE Salde, as entidades interessadas dever&o investir na
operadora um capital equivalente a 50% do aporte financeiro adiantado pela ANAFE para o
inicio das operagdes da entidade, salvo outro percentual definido em Assembleia Geral.

Brasilia-DF, 26 de janeirc de 2022.
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